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KOKOUSAIKA  ma 2.12.2024 klo 18.00–18.34 

KOKOUSPAIKKA Loviisan seurakuntakoti  

   

OSALLISTUJAT 

Päätöksentekijät Alava Mikko  Puheenjohtaja 

 Juha Turja  Varapuheenjohtaja 

Kari Hagfors   Jäsen 

Petri Hyvönen  Jäsen  

Leena Kekkonen  Jäsen Marja-Leena Leuku Kekkosen varalla 

Arto Kujala   Jäsen  

Pirjo Löfqvist  Jäsen  

  Jouni Malmivaara  Jäsen 

Noora Niemi  Jäsen 

 Timo Noroviita  Jäsen 

Hilppa Rauha  Jäsen 

  Ulla Taipale  Jäsen 

 Keijo Tähtinen  Jäsen 

   

Muut osallistujat Nina Lappalainen pöytäkirjanpitäjä 

   

Varajäsenet kutsumisjärjestyksessä:  

Marja-Leena Leuku 

  Reeta Rossi 

  Markku Paakkarinen 

  Lisbeth Konttinen 

 

KOKOUKSESSA KÄSITELTÄVÄT PYKÄLÄT 

§ 1 Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 

§ 2 Pöytäkirjantarkastajien valinta 

§ 3 Työjärjestyksen hyväksyminen 

§ 4 Lastenohjaajan valinta 

§ 5 Nuorisotyönohjaajan sijaisen valinta 

§ 6 Jumalanpalvelusten kolehdit 2025 

§ 7 Vastine As oy Koivulanrinne riita-asiassa 

§ 8 Työntekijöiden virkapaikat ja pääasialliset työpaikat 1.2.2025 alkaen 

§ 9 Kirkkoherran päätösluettelo 

§ 10 Muut asiat 

§ 11 Ilmoitusasiat 

§ 12 Kokouksen päättäminen 
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ALLEKIRJOITUKSET 

 

Mikko Alava   Nina Lappalainen  

puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 

  

Loviisassa 5.12.2024  

                       pöytäkirjan tarkastaja  pöytäkirjan tarkastaja 

  

 Noora Niemi   Ulla Taipale 

 allekirjoitus ja nimenselvennys allekirjoitus ja nimenselvennys 

 

 

 

§ 1 KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 

 

Seurakuntaneuvoston ohjesäännön 5 §:n mukaan kokouskutsu on toimitettava viisi 

päivää ennen kokousta seurakuntaneuvoston jäsenille.  

Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu seurakuntaneuvoston jäsenille sähköpostitse 

27.11.2024. 

 

Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 

(KL 7:4,1).  

 

Toimitetaan nimenhuuto. 

 

EHDOTUS: Avataan kokous ja todetaan se laillisesti kokoon kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 

 

PÄÄTÖS: Avattiin kokous ja todettiin se laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

 

 

 

§ 2 PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA  

 

Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos kokous niin 

päättää, seurakuntaneuvosto kokouksessaan.  

Pöytäkirja voidaan tarkastaa sähköisesti. 
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EHDOTUS: Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi Jouni Malmivaara ja Noora Niemi. 

 

PÄÄTÖS: Valittiin pöytäkirjan tarkastajiksi Ulla Taipale ja Noora Niemi. 

 

 

 

§ 3 TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 

 

EHDOTUS: Seurakuntaneuvosto hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 

 PÄÄTÖS: Seurakuntaneuvosto hyväksyi esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 

 

 

 

§ 4 LASTENOHJAAJAN VALINTA 
 
Esittelijä: Mikko Alava 
 
Asian selostus: 
Edellisessä kokouksessaan seurakuntaneuvosto päätti hakea lastenohjaajaa vakituiseen 
ja kokoaikaiseen työsuhteeseen 1.1.2025 alkaen. Tehtävästä maksetaan vaativuusryhmä 
402 mukaista palkkaa. Työsuhteessa päätettiin noudatettavan kuuden kuukauden 
koeaikaa. 
 
Rekrytointiryhmään valittiin seurakuntaneuvoton edustajiksi Ulla Taipale ja Noora 
Niemi. Niemi jättäytyi pois ryhmästä omasta pyynnöstään. Kirkkoherran lisäksi 
työntekijöiden edustajiksi kutsuttiin Karoliina Karulinna ja Heli Rantanen.  
 
Tehtävää haki kuusi henkilöä: Alexandra Taipale, Nina Vilpponen, Sakari Seppälä, 
Marianna Tamminen, Irinä Laaksonen ja Jenni Backman-Gustafsson. Näistä 
rekrytointiryhmä kutsui haastatteluun Alexandra Taipaleen, Nina Vilpposen ja Sakari 
Seppälän. 
 
Haastattelut pidettiin to 28.11.  
Hakemuksen, hartaustehtävän ja haastattelun perusteella Seppälän vahvuus on pitkä ja 
laaja-alainen seurakuntatyön kokemus sekä kiinnostus maahanmuuttajaperheiden 
parissa tehtävään työhön. Seppälä antoi itsestään kuvan helposti lähestyttävänä. 
Kehitysideoiden osalta Seppälän vastaukset liikkuivat melko yleisellä tasolla. 
 
Vilpposella on runsaasti kokemusta lasten parissa työskentelystä ja esiintymisestä. 
Hänen vahvuutenaan voidaan pitää myös kaksikielisyyttä. Haastattelun perusteella hän 
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on ulospäin suuntautuva ja aikaansaava persoona. Toisaalta kirkollisen koulutuksen sekä 
seurakunnallisen työkokemuksen puute kuului joissain kohdin vastausten ohuutena. 
 
Taipale oli hakijoista ainoa, jolla oli kirkon suositusten mukainen koulutus. 
Haastattelussa hän antoi itsestään avoimen, rehellisen, lämpöisen ja iloisen kuvan. 
Sosiaalisen median taitojen osalta hänen osaamisensa erottui myönteisesti. Hänellä oli 
konkreettisia kehitysideoita sekä viikkotoimintaan että some-viestintään liittyen. 
Taipaleella on lisäksi nykyisestä työstä näyttöjä, että hän pystyy toteuttamaan 
ideoimiaan asioita. Taipale suoriutui myös annetusta hartaustehtävästä parhaiten. 
Hartaus oli huolellisesti suunniteltu, ehjä kokonaisuus, jossa annettu kohderyhmä 
(perhekerho) oli huomioitu erinomaisesti. Haastattelun perusteella Taipale on erittäin 
motivoitunut ja valmis sitoutumaan pidemmäksi aikaa lastenohjaajan tehtävään. 
 
Haastatteluryhmä päätti yksimielisesti esittää seurakuntaneuvostolle Alexandra 
Taipaleen palkkaamista lastenohjaajan työsuhteeseen. 
 
Lapsivaikutusten arvio:  
Todetaan, että uuden ammattitaitoisen ja sitoutuneen lastenohjaajan rekrytoinnilla on 

merkittävä vaikutus seurakunnan alueen lasten- ja perheiden hyvinvointiin ja 

sitoutumiseen seurakuntaan. 

 
EHDOTUS: Seurakuntaneuvosto  

1) päättää valita Alexandra Taipaleen vakituiseksi ja kokoaikaiseksi 

lastenohjaajaksi 

2) päättää lastenohjaajan palkkaluokaksi 402 

3) päättää, että työsuhde täytetään 1.1.2025 alkaen  

4) päättää, että tehtävässä noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa 

 

PÄÄTÖS: Seurakuntaneuvosto  
1) päätti valita Alexandra Taipaleen vakituiseksi ja kokoaikaiseksi   
lastenohjaajaksi 
2) päätti lastenohjaajan palkkaluokaksi 402 

3) päätti, että työsuhde täytetään 1.1.2025 alkaen  

4) päätti, että tehtävässä noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa 

5) lisäsi että: ennen tehtävän vastaanottamista Taipaleen pitää esittää 

asiaankuuluva rikosrekisteriote.  

Toimitetaan tieto hakijoille päätöksestä. 
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§ 5  NUORISOTYÖNOHJAAJAN SIJAISEN VALINTA 

 
Esittelijä: Mikko Alava 
 
Asian selostus: 
Edellisessä kokouksessaan seurakuntaneuvosto päätti rekrytoida nuorisotyönohjaajan 
sijaisen Anne Kähösen virkavapauden ajaksi eli 1.1.-30.4.2025.  
Tehtävästä maksetaan vaativuusryhmä 502 mukaista palkkaa ja sijainen otetaan 100 % 
työajalle. Työsuhteessa päätettiin noudatettavan kahden kuukauden koeaikaa. 
 
Rekrytointiryhmään valittiin seurakuntaneuvoston edustajiksi Ulla Taipale, Noora Niemi 
ja Timo Noroviita. Kirkkoherran lisäksi työntekijöiden edustajiksi kutsuttiin Karoliina 
Karulinna, Katri Takala, Jaana Huovila. Niemi oli estynyt osallistumaan haastatteluihin. 
 
Sijaisuutta haki seitsemän henkilöä: Emmi Ekmez, Anne-Mari Godlewski, Sonja 
Välkepinta, Emilia Hyttinen, Mari Kuosmanen, Laura Heikkilä ja Kamil Kowalczyk. 
Yhdelläkään hakijalla ei ollut piispainkokouksen hyväksymää kirkon nuorisotyönohjaajan 
koulutusta. Soveltuvin koulutus on Heikkilällä ja Hyttisellä, jotka molemmat ovat 
sosionomeja. 
 
Rekrytointityöryhmä päätti kutsua haastatteluun Sonja Välkepinnan, Emilia Hyttinen ja 
Laura Heikkilän. Ennen haastattelua Hyttinen ilmoitti, että ei tule haastatteluun. 
 
Haastattelut pidettiin ma 25.11. Haastattelussa sekä Heikkilä että Välkepinta 
osoittautuivat motivoituneiksi ja monipuoliset taidot omaaviksi. Molemmat suoriutuivat 
annetusta hartaustehtävästä hyvin. 
 
Välkepinnalla on kokemusta lasten ja nuorten parissa tehtävästä työstä 
koulumaailmasta ja kaupungin nuorisotyöstä sekä muutama kuukausi seurakunnasta. 
Välkepinta antoi haastattelussa itsestään avoimen kuvan. 
 
Heikkilällä on pitkä kokemus nuorten parissa tehtävästä työstä ja erityisosaamista 
haavoittuvassa asemassa olevien lasten ja nuorten kanssa työskentelystä, mikä 
täydentäisi hyvin seurakuntamme nuorisotiimin osaamista. Heikkilä toi vastauksissaan 
ilmi ymmärrystä ja kykyä kohdata erilaisia nuoria.  Kaiken kaikkiaan Heikkilä antoi 
haastattelussa itsestään rauhallisen ja helposti lähestyttävän kuvan.  
 
Haastatteluryhmän arvion mukaan Heikkilällä on erinomaiset edellytykset tukea lasten 
ja nuorten kasvurauhaa ja tarjota heille seurakunnan toiminnassa turvallinen ympäristö. 
Hän osoitti ymmärrystä myös nuorten osallistamisen merkityksestä ja oli motivoitunut 
vahvistamaan sitä entisestään.  
 
Heikkilä kertoi myös etukäteen selvittäneensä tutkintonsa täydentämistä, ja sanoi 
olevansa motivoitunut päivittämään sitä puuttuvien opintojen osalta niin, että se 
täyttää viralliset vaatimukset. Tutkinnon päivittäminen onnistuu työn ohessa. 
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Haastatteluryhmä päätti yksimielisesti esittää seurakuntaneuvostolle Laura Heikkilän 
palkkaamista nuorisotyönohjaajan viransijaisuuteen. 
 
Lapsivaikutusten arvio:  
Todetaan, että nuorisotyönohjaaja vaikuttaa merkittävästi työnsä kautta lasten ja 

nuorten hyvinvointiin ja osallisuuteen seurakunnassa. 

 
 
EHDOTUS: Seurakuntaneuvosto  

1) valitsee Laura Heikkilän nuorisotyönohjaajan sijaiseksi 1.1.-30.4.2025 

2) päättää, että viransijaisuus on 100 % täydestä työajasta 

3) päättää, että palkkaluokka on 502 

4) päättää, että tehtävässä noudatetaan 2 kuukauden koeaikaa 

 
PÄÄTÖS:  Seurakuntaneuvosto  

1) valitsi Laura Heikkilän nuorisotyönohjaajan sijaiseksi 1.1.-30.4.2025 

2) päätti, että viransijaisuus on 100 % täydestä työajasta 

3) päätti, että palkkaluokka on 502 

4) päätti, että tehtävässä noudatetaan 2 kuukauden koeaikaa 

Toimitetaan tieto hakijoille päätöksestä. 
 

 

 

 

§ 6 JUMALANPALVELUSTEN KOLEHDIT 2025 
 
Esittelijä: Mikko Alava 
 
Asian selostus: 

  
Kirkkohallitus ja hiippakunnan tuomiokapituli määräävät noin puolet vuoden aikana 
kerättävistä pääjumalanpalvelusten kolehdeista. Seurakuntaneuvosto päättää muut 
pyhäpäivien kirkkokolehdit.  
 
Yleisohje on, että kolehteja ei tulisi käyttää seurakunnan oman toiminnan 
toteuttamiseen, vaan niillä tuetaan alkuperäisen tarkoituksen mukaisesti ensisijaisesti 
hädässä ja avun tarpeessa olevia. 
 
Kirkkohallitus listaa vuosittain suosituksia mahdollisiksi kolehdin saajiksi. 
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Liitteenä ehdotus vuoden 2025 kirkkokolehtisuunnitelmaksi. Suunnitelmassa punaisella 
tekstillä kirkkohallituksen määräämät, vihreällä hiippakunnan määräämät ja sinisellä on 
merkitty seurakunnan päätettävissä olevat kolehdit (liite 1). 
 
Lapsivaikutusten arvio: Todetaan, että kolehdit vaikuttavat lasten ja nuorison parissa 
tehtävään työhön Suomessa ja maailmalla. Paikallistasolla vaikutus melko vähäinen. 

 

 
EHDOTUS: Seurakuntaneuvosto hyväksyy liitteen mukaisen ehdotuksen Agricolan 
suomalaisen seurakunnan kolehtikohteiksi vuodelle 2025. 

 

PÄÄTÖS: Seurakuntaneuvosto hyväksyi liitteen mukaisen ehdotuksen Agricolan 
suomalaisen seurakunnan kolehtikohteiksi vuodelle 2025. 
 

 

 

§ 7  VASTINE AS OY KOIVULANRINNE RIITA-ASIASSA 

 

Esittelijä: Mikko Alava 
 
Asian selostus: 
 
Agricolan suomalainen seurakunta on saanut 7.8.2024 päivätyn haasteen: 3/HHY, L 
748/2024/4006 Haaste riita-asiassa Agricolan suomalainen seurakunta. 
 
Asianajajamme varatuomari Olavi Kailari laatii vastineen haasteeseen. 
 
Seurakuntaneuvoston tulee hyväksyä vastine ennen kuin se lähetetään kantajalle ja 
tuomarille. 
 
Vastineen laadinta on tätä kirjoittaessa vielä kesken. Se toimitetaan 
seurakuntaneuvostolle tutustuttavaksi heti, kun se valmistuu. 
 
Lisätään vastine pöytäkirjan liitteeksi (liite 2). 
 
Lapsivaikutusten arvio: Todetaan, että vastineella ei ole suoraa vaikutusta lasten ja 
nuorten hyvinvointiin. 
 
 
EHDOTUS: Seurakuntaneuvosto hyväksyy Olavi Kailarin laatiman ehdotuksen vastineeksi 
ja valtuuttaa Kailarin toimittamaan sen kantajalle ja tuomarille. 
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PÄÄTÖS: Seurakuntaneuvosto hyväksyi Olavi Kailarin laatiman alustavan ehdotuksen 

vastineeksi ja valtuutti Kailarin täydentämään sitä ja toimittamaan sen kantajalle ja 

tuomarille. 

 

 

§ 8 TYÖNTEKIJÖIDEN VIRKAPAIKAT JA PÄÄASIALLISET TYÖPAIKAT 1.2.2025 ALKAEN 

 

Esittelijä: Mikko Alava 
 
Asian selostus: 
Yhteinen kirkkoneuvosto on päättänyt, että osoitteesta Brandensteininkatu 11 
vuokratuista toimistotiloista luovutaan 31.1.2025.  
1.2.2025 alkaen seurakuntatoimisto sijaitsee kahdessa osoitteessa: ns. Liljendalin 
pappilassa os. Eskilomintie 1 sekä Loviisan seurakuntakodilla os. Itäinen tullikatu 6. 
 
Tällä hetkellä kaikkien viranhaltijoiden virkapaikaksi ja työntekijöiden pääasialliseksi 
työpaikaksi on päätetty Kirkkotori eli Brandensteininkatu 11. Virkapaikat ja pääasialliset 
työpaikat pitää näin ollen päivittää 1.2.2025 lukien. 
 
Keskusteluissa Agricolan suomalaisen seurakunnan työntekijöiden kanssa on todettu, 
että luontevin virkapaikka/ pääasiallinen työpaikka kaikilla muilla paitsi kirkkoherralla on 
Loviisan seurakuntakoti, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa.  
 
Kukaan työntekijöistä ei ole ilmaissut toivetta, että virkapaikaksi/pääasialliseksi 
työpaikaksi muutettaisiin Liljendalin pappila. 
 
Kirkkoherran virkapaikaksi on luontevinta päättää Liljendalin pappila, Eskilomintie 1, 
07880 Liljendal, koska hänelle tulee sinne työhuone ja siellä sijaitsee myös johtoryhmän 
muiden jäsenten eli ruotsinkielisen seurakunnan kirkkoherran ja talouspäällikön 
työhuoneet. 

 
Kirkkoherra on keskustellut virkapaikan/pääasiallisen työpaikan muutoksesta myös 
luottamushenkilö Dan Krogarsin sekä työsuojeluvaltuutettu Kari Martikaisen kanssa 
erikseen. 
 
Lapsivaikutusten arvio: Todetaan, että työntekijöiden virkapaikoilla ja pääasiallisilla 
työpaikoilla ei ole vaikutusta lasten ja nuorten parissa tehtävään työhön. 
 
EHDOTUS: Seurakuntaneuvosto päättää, että  
1) viranhaltijoiden virkapaikat ovat 1.2.2025 alkaen 

Mikko Alava, Eskilomintie 1, 07880 Liljendal 

Marjo Ehn, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 

Raimo Savolainen, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 

Karoliina Karulinna, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 
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Katri Takala, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 

Julius Lommi, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 

Pirjo Laine, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 

Suvi af Hällström, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 

Marjo Mustonen, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 

Kari Martikainen, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 

Jaana Huovila, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 

Anne Kähönen, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 

Nina Lappalainen, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 

 

2) työsuhteisten pääasiallinen työpaikka on 1.2.2025 alkaen 

Jeannette Sjögård-Andersson, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 

Heli Rantanen, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 

Toinen lastenohjaaja, Itäinen tullikatu 6, 07900 Loviisa 

 

PÄÄTÖS: Seurakuntaneuvosto päätti § 8 ehdotuksen mukaisesti. 

 

 

§ 9 KIRKKOHERRAN PÄÄTÖSLUETTELO 

 

Esittelijä: Mikko Alava 

 

Kirkkoherran päätösluettelo esitellään kokouksessa. 

 

EHDOTUS: Seurakuntaneuvosto hyväksyy kirkkoherran päätösluettelon. 

 

PÄÄTÖS: Seurakuntaneuvosto hyväksyi kirkkoherran päätösluettelon. 

 

 

§ 10 MUUT ASIAT 

 

§ 11 ILMOITUSASIAT 

- kokoukset 2025 (kuukauden toinen maanantai klo 18 Loviisan seurakuntakoti) 

o 10.2. 

o 3.3. (toimintakertomus) HUOM! kuukauden ensimmäinen maanantai!! 

o 14.4. 

o 12.5. 

o 9.6. 

o 8.9. 
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o 13.10. 

o 10.11. 

o 8.12. 

 

§ 12 KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN OIKAISUVAATIMUSOHJEIN JA  

VALITUSOSOITUKSIN  

  

Pöytäkirjaan liitetyissä oikaisuvaatimusta ja valitusosoitusta koskevissa ohjeissa annetaan 

oikaisuvaatimuksen ja valitusosoituksen käyttöön tarpeelliset menettelyohjeet.  

 

EHDOTUS: Oikaisuvaatimus- ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan. 

 

PÄÄTÖS: Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.34 

 

 

 

Pöytäkirja pidetään nähtävillä ajalla 5.12.-31.12.2024 

 

 

 


