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KOKOUSAIKA  ma 23.1.2023 klo 18.00 
KOKOUSPAIKKA Loviisan seurakuntakoti  
   
 
OSALLISTUJAT 
Päätöksentekijät Alava Mikko  Puheenjohtaja 

Keijo Tähtinen  Jäsen  
  Noora Niemi  Jäsen 

 Pirjo Löfqvist  Jäsen 
  Ulla Taipale  Jäsen 

  Juha Turja  Jäsen  
 Arto Kujala   Jäsen  

  Timo Noroviita  Jäsen 
  Petri Hyvönen  Jäsen  

 Hilppa Rauha  Jäsen 
  Jouni Malmivaara  Jäsen 

 Leena Kekkonen  Jäsen    
  Kari Hagfors     Jäsen 
 

Leena Kekkonen toimi sihteerinä § 5 ja § 7  
 

Leena Kekkonen  
 
Muut osallistujat Nina Lappalainen pöytäkirjanpitäjä 
   
Varajäsenet kutsumisjärjestyksessä:  

Marja-Leena Leuku 
  Reeta Rossi 
  Markku Paakkarinen 
  Lisbeth Konttinen 
 
ASIAT  §§ 1–10 
 
 
ALLEKIRJOITUKSET 

 
Mikko Alava   Nina Lappalainen  
puheenjohtaja          pöytäkirjanpitäjä 
   

Loviisassa  27.1.2023 Keijo Tähtinen  Noora Niemi 
                       pöytäkirjan tarkastaja  pöytäkirjan tarkastaja 
  
  
 allekirjoitus ja nimenselvennys allekirjoitus ja nimenselvennys 

 



AGRICOLAN SUOMALAINEN SEURAKUNTA      PÖYTÄKIRJA   1/2023 
 
SEURAKUNTANEUVOSTO 
 

Pöytäkirjan tarkastajat 

2 

 
 
 
ASIALISTA: § 1 Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 § 2 Pöytäkirjantarkastajien valinta 

§ 3 Työjärjestyksen hyväksyminen 
§ 4 Seurakuntaneuvoston varapuheenjohtajan valinta 
§ 5 Määräaikaisten seurakuntasihteerien kokemuslisät 
§ 6 Nuorisotyönohjaajan kokemuslisä 
§ 7 Katsaus seurakunnan talouteen ja tulevaisuuden näkymiin 
§ 8 Kirkkoherran päätösluettelo 
§ 9 Ilmoitusasiat 
§ 10 Kokouksen päättäminen oikaisuvaatimusohjein ja valitusosoituksin 

  
 
§ 1 KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
 

Seurakuntaneuvoston ohjesäännön 5 § :n mukaan kokouskutsu on toimitettava viisi 
päivää ennen kokousta seurakuntaneuvoston jäsenille.  
Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu seurakuntaneuvoston jäsenille sähköpostitse 
18.1.2023. 
 
Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. 
(KL 7:4,1). Toimitetaan nimenhuuto. 
 
EHDOTUS: Todetaan kokous laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
PÄÄTÖS:    Todettiin kokous laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
 
§ 2 PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA  
 

Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos kokous niin 
päättää, seurakuntaneuvosto kokouksessaan.  
Pöytäkirja voidaan tarkastaa sähköisesti. 
 
EHDOTUS: Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi Keijo Tähtinen ja Noora Niemi. 
 
PÄÄTÖS:   Päätettiin esityksen mukaisesti. 

 
 
§ 3 TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
 

EHDOTUS: Seurakuntaneuvosto hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 
 
 PÄÄTÖS:  Päätettiin esityksen mukaisesti. 
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§ 4 SEURAKUNTANEUVOSTON VARAPUHEENJOHTAJAN VALINTA 

 
Esittelijä: Mikko Alava 
 
Asian selostus: Kirkkojärjestyksen 10 luvun 12 § mukaan seurakuntaneuvoston 
varapuheenjohtajana toimii toimikauden ensimmäisen ja kolmannen vuoden 
ensimmäisessä kokouksessa keskuudestaan valitsema seurakuntaneuvoston jäsen. 
 

 

EHDOTUS: Seurakuntaneuvosto valitsee keskuudestaan seurakuntaneuvoston 
varapuheenjohtajan vuosiksi 2023–2024. 

 
PÄÄTÖS:  Seurakuntaneuvosto valitsi Juha Turjan varapuheenjohtajaksi vuosiksi 2023–
2024. 
 

 
 
§ 5 MÄÄRÄAIKAISTEN SEURAKUNTASIHTEERIEN KOKEMUSLISÄT  

 
Esittelijä: Mikko Alava 
 
Asian selostus: 
 

Seurakuntasihteeri Anu-Irene Björkqvist ja marraskuussa aloittanut määräaikainen seurakuntasihteeri 
Nina Lappalainen ovat toimittaneet selvitykset aiemmin tekemästään toimisto- ja 
asiakaspalvelutyöstä.  
 
Kokemuslisää maksetaan porrastetusti, kun kokemuslisään oikeuttavaa palvelusaikaa on 5, 10 ja 15 
vuotta.  
 
Kokemuslisää koskevat määräykset ovat KirVESTES:n 24-25 §:ssä.  
 
Kokemuslisään oikeuttavaksi ajaksi hyväksytään aina seurakunnan päätoiminen palvelus 
kokonaisuudessaan. Muiden palvelussuhteiden osalta hyväksyminen perustuu työnantajan 
harkintaan. Harkinnassa otetaan huomioon se, onko palvelussuhteesta olennaista hyötyä nykyisen 
tehtävän hoidossa. Samankaltaisissa tapauksissa noudatetaan yhtenäistä käytäntöä. 
 
Soveltamisohje: 
Vastaavalla ammattialalla oleva työkokemus hyväksytään kokonaisuudessaan. 
Muun työkokemuksen ja yrittäjyyden kohdalla työnantaja harkitsee, hyväksytäänkö kokemus ja 
minkä verran siitä hyväksytään kokemuslisään oikeuttavaksi ajaksi. 
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Asia on valmisteltu yhdessä henkilöstösihteeri Monica Björklund-Nygård kanssa. 
 
Liitteinä selvitykset Björkqvistin (liite 1) ja Lappalaisen (liite 2) kokemuslisään oikeuttavasta 
työkokemuksesta.  
 
 
Lapsivaikutusten arvio:  
Ei vaikutusta lapsi- ja nuorisotyöhön. 

 

EHDOTUS: Seurakuntaneuvosto hyväksyy seurakuntasihteerien kokemuslisään oikeuttavat työvuodet 
liitteen mukaisesti. 

 
PÄÄTÖS: Päätettiin esityksen mukaisesti. 
 
 
§ 6  NUORISOTYÖNOHJAAJAN KOKEMUSLISÄ 

 
Esittelijä: Mikko Alava 
 
Asian selostus:  

Nuorisotyönohjaaja Anne Kähönen on toimittanut selvityksen työkokemuksestaan. Työtodistusten 
yhteenveto liitteenä (liite 3) 
 
Kokemuslisää maksetaan porrastetusti, kun kokemuslisään oikeuttavaa palvelusaikaa on 5, 10 ja 15 
vuotta. Kokemuslisää koskevat määräykset ovat KirVESTES:n 24-25 §:ssä. Kokemuslisään 
oikeuttavaksi ajaksi hyväksytään aina seurakunnan päätoiminen palvelus kokonaisuudessaan. 
 
Asia on valmisteltu yhdessä henkilöstösihteeri Monica Björklund-Nygård kanssa. 
 
Lapsivaikutusten arvio:  
Ei suoraa vaikutusta lapsi- ja nuorisotyöhön. 

 

EHDOTUS: Seurakuntaneuvosto hyväksyy nuorisotyönohjaaja Kähösen kokemuslisään oikeuttavat 
työvuodet liitteen mukaisesti. 

 
PÄÄTÖS:   Päätettiin esityksen mukaisesti. 
 
 
§ 7  KATSAUS SEURAKUNNAN TALOUTEEN JA TULEVAISUUDEN NÄKYMIIN 

 
Esittelijä: Mikko Alava 
 
Asian selostus: 
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Uusi seurakuntaneuvosto aloittaa toimintansa tässä kokouksessa. Tulevia päätöksiä ajatellen ja niitä 
helpottamaan lyhyt katsauksen toimintaympäristöön. 
 
Liitteenä jäsenennuste vuoteen 2040 (liite 4),  
verotuloennuste vuoteen 2040 (liite 5)  
sekä Kirkkohallituksen talouteen liittyvä ”paimenkirje” (liite 6), jossa luodaan laajempi kokonaiskuva 
taloudellisesta toimintaympäristöstä. 
 
Seurakuntaneuvoston hoidossa on myös kaksi rahastoa: Lapinjärven rahasto ja Ruotsinpyhtään 
rahasto. Rahastojen varoilla tuetaan seurakuntatyötä kyseisellä alueella. 
 
Työntekijöitä on 15. Kevään aikana rekrytointeja tulossa kaksi-kolme:  
- seurakuntasihteeri  
- nuorisotyönohjaaja 50%/nuorisopappi 50%   
- mahdollisesti vanhustyön määräaikainen projektivirka 50%. 
 
 
Lapsivaikutusten arvio: Nuorisotyönohjaajan/nuorisopapin rekrytoinnilla on suuri vaikutus lapsi -ja 
nuorisotyöhön. 

 

EHDOTUS: Seurakuntaneuvosto keskustelee asiasta. 

 
PÄÄTÖS: Keskusteltiin taloustilanteesta ja toimintaympäristöstä. Sovittiin, että seurakuntasihteerin 
työaikaa lisätään 80%:iin, selvitetään mahdollisuutta rekrytoida osa-aikainen ja määräaikainen 
nuorisopappi sekä ryhdytään toimiin osa-aikaisen ja määräaikaisen vanhustyön projektin 
käynnistämiseksi. 
 
 
 
§ 8   KIRKKOHERRAN PÄÄTÖSLUETTELO 

 
Esittelijä: Mikko Alava 
 
Kirkkoherran päätösluettelo esitellään kokouksessa. 
 
EHDOTUS: Seurakuntaneuvosto hyväksyy kirkkoherran päätösluettelon. 
 
PÄÄTÖS: Päätettiin esityksen mukaisesti. 

 
 
 
§ 9 ILMOITUSASIAT 

- kokousaikatauluehdotus: 6.2. ja 6.3. ja 3.4. ja 8.5. ja 5.6. klo 18-20, paikka Loviisan 
seurakuntakoti 
- luottamushenkilöiden siunaaminen messun yhteydessä 5.2. Lapinjärvi klo 10 
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- tutustuminen&työskentely työntekijöiden kanssa 1.3. klo 17.30-20 Loviisan 
seurakuntakoti 

 
 
 
  
§ 10 KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN OIKAISUVAATIMUSOHJEIN JA  

VALITUSOSOITUKSIN  
  

Pöytäkirjaan liitetyissä oikaisuvaatimusta ja valitusosoitusta koskevissa ohjeissa annetaan 
oikaisuvaatimuksen ja valitusosoituksen käyttöön tarpeelliset menettelyohjeet.  
 
EHDOTUS: Oikaisuvaatimus- ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan. 
 
PÄÄTÖS:  Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.52 
 

 
 
Pöytäkirja pidetään nähtävillä ajalla 30.1.-15.2.2023 
 
 

 


